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1. VISPARIGIE NOTEIKUMI

Metodisko noradijumu mérkis ir inform@t par magistra darbam izvirzitajam prasibam un
aizstavésanas norisi.

Metodisko noradijumu sagatavosana ir izmantots LLU Senata 09.04.2014. apstiprinatais
Nolikums par studiju nosleguma parbaudijumiem.

Atbilstosi Studiju Nolikumam magistra darbs ir studgjosa veikts pétijums, kas apliecina
teorétisko zinaSanu, metodisko un organizatorisko iemanu apguvi zinatnes nozaré vai
apaksnozaré (nozar€, starpnozaré, kopnozaré vai profesija) studiju programmas noteikta
apjoma, ka arT sp&ju veikt petijumu ar novitates vai praktiska lietojuma elementiem, patstavigi
formul@t secinajumus.

Magistra darbs un ta aizstavéSana ir batiska magistra studiju programmas sastavdala,
kas lauj konstatet, ka sasniegti ieglistamajam gradam atbilsto$i mérki.

Izglitibas zinatnu magistra grads pedagogija (Mg.paed.) tiek pieskirts augstas
kvalifikacijas specialistiem zinatniskam un pedagogiskam, ka arT vadoSam darbam izglitibas
iestad€s, pieauguso izglitibas, karjeras un konsultaciju centros, valsts parvaldes institlicijas
izglitibas nozar€, kuri ir kompetenti risinat izglitibas nozares zinatnes un prakses problémas,
parzina izglitibas nozares attistibas tendences un ar to saistito zinatnu nozaru problémas, prot
patstavigi lietot zinatniska darba metodes.

Profesionalais magistra grads izglitibas zinatné (Mg.ed.) un karjeras konsultanta
kvalifikacija tiek pieskirta kompetentiem specialistiem, kuri profesionali var veikt karjeras
konsultanta pienakumus izglitibas iestadés, nodarbinatibas valsts agenttras, konsultaciju
birojos, paSvaldibas, socialas palidzibas iestades, uznémumu personala atlases nodalas, ka ar1
veikt zinatniski petniecisko darbibu.

Magistra darbs satur gan teorétiskos, gan empiriskos pétijumus. Magistra darba
magistra grada pretendents sniedz kopsavilkumu par savu zinatnisko pétijumu rezultatiem. Ta
tematu izvElas magistrants, saskanojot to ar darba zinatnisko vaditaju. Darba vaditaju
magistrants izvélas no Izglitibas un majsaimniecibas institita (turpmak IMI) piedavata
vaditaju saraksta studiju uzsaksanas gada.

Magistra darba izstrades pirmais posms ir magistra darba pamatkoncepcijas noteiksana,
kura laika magistrants izvélas pétljuma jomu, precizé tematu, izstrada darba zinatnisko
struktiru — nosaka pétijuma objektu, petjuma priekSmetu, pétijjuma merki, pétijjuma
jautajumus, apzina literatiiras un citu informativo avotu sarakstu, izvélas pétiSanas metodes,

izstrada darba planu un uzdevumus, saskano to ar magistra darba vaditaju.



Magistra darba izstrades otraja posma magistrants apkopo teorgtiskas un praktiskas
atzinas, kas iegiitas pé€tniecibas laika, noform& darbu atbilstoSi So noteikumu pielikumu
ieteikumiem.

Izstradajot magistra darbu, karjeras konsultantu programmas students ieglst 20
kreditpunktus (30 ECTS), bet pedagogijas magistra — 25 KP (37,5 ECTS). Darba izstrade
jasak jau ar pirmo studiju semestri. Katra studiju perioda magistrantam javeic studiju plana
paredzétais darba apjoms un jasanem ieskaite no magistra darba vaditdja, kuru ieraksta

dekanata izsniegtaja kontrollapa.



2. MAGISTRA DARBA IZSTRADES POSMI

Pirmais posms

Problemas apzinaSana un apraksts, temata izveéle.

Personiskas pieredzes refleksija par pétamo jomu.

Ievada uzmetuma (magistra darba ieceres) sagatavosana.

Darba vaditaja un, ja nepiecieSams, konsultanta/u izvele un temata saskanosana.

Otrais posms

Teoretiskie petijumi:

informacijas avotu mekléSana, izmantojamo pieeju, teoriju, modelu un atzinu

apzinasana, izvertéSana un izvéle;
magistra darba ieceres precizé$ana un saskanosana ar darba vaditaju;

teorétiska dalas uzmetuma sagatavosana.

Empiriskie petijumi:

e pétljuma metozu apzinasSana un izvert€Sana; empiriska petijluma metodikas izv€le un

adapt€Sana vai izstradasana,;

analogu pétfjumu (magistru darbu u.c.) apzinaSana un empiriska pétijjuma metodikas

salidzinosa izvertésana;

izméginajumpétijumi,

petijumu (eksperimenta u.c.) veikSana;

datu apstrade: apkopoSana, attelojumu izvéle, matematiska apstrade, analize;

pétijuma rezultatu izvertéSana.

Teoretiska un praktiska devuma apzinasana un formuleSana.

Secinajumu un ieteikumu izstrade.

Darba noformésana un aizstavésana:

magistra darba melnraksta sagatavo$ana un saskanosana ar darba vaditaju;
magistra darba noformésana;

priekSaizstaveésana;

iepaziSanas ar recenzijam un konsultacijas ar recenzentiem;

aizstavéSanai nepiecieSamas dokumentacijas sagatavoSana. aizstavéSanas runas
ilustrativa materiala sagatavoSana;

aizstavesana.

un



3. DARBA NOFORMESANA

Magistra darbu noformé uz A4 formata balta papira lapam ar 20 mm atkapém no lapas
augsas, apaks$as un labas malas un 30 mm no kreisas malas. Magistra darbu raksta, izmantojot
Time New Roman fontu, tekstu izlidzinot péc abam malam, burtu izmers ir 12 pt, starprindu
intervals (Line Spacing) 1,5 rindinas, pirmas rindinas atkape ir 1 cm.

Magistra darba raksta tikai viena lapas pusg.

Teksta strukturéSanai izmanto aizzimes (Bullets). Aizzimju izv€l€ un izmantoSana ir
jabut noteiktibai visa magistra darba teksta noform&juma. To dazadibai jabtt pamatotai, izejot
no uzskaitijuma veida un satura.

Rakstot magistra darbu, ta lappuses, nodalas, apaksnodalas, apakSapaksnodalas, att€lus
un tabulas numuré. Lappuses numeraciju sak ar levadu. Titullapu, anotacijas un satura
raditaja lapas nenumurg, bet ieskaita darba kop&ja apjoma. Lapas numuré lappuses apaksa

labaja pus€ ar arabu cipariem (arf tas lapas, kas pagrieztas par 90 gradiem).

3.1. Magistra darba struktiira un apjoms

Magistra darba struktiira atbilst zinatniska darba struktiirai un atspogulo pétijuma

logiku. Darba noraditaja seciba jaietver $adas sadalas:

—

. Titullapa (skatit paraugu 8.1pp.)

Pateicibas (ja autors tas uzskata par vajadzigam)
Anotacija latvieSu valoda (skatit 9.1pp.)
Anotacija anglu valoda (skatit 9.1pp.)

Saturs (skatit 10.1pp.)

Tabulu saraksts

Attelu saraksts

Saisinajumi un abreviatiiras (ja tadi ir)

o ® N kWD

Nozimigako terminu skaidrojums (ja tadi ir)

—_
(=)

. Ievads (skatit 11.1pp.)

—
—

. Nodalas ar apakSnodalam (skatit 12.1pp.)

—_
[\

. leteikumi (ja tadi ir)

—_
W

. Secinajumi

—_
B~

. Bibliografija (skatit 22.Ipp.)

—
9]

. Galvojums (skatit 27.Ipp.)

16. Pielikumi (ja nepiecieSami)
Ieteicamais magistra darba apjoms aptuveni 80 lappuses (bez pielikumiem).
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3.3. Anotacijas noforméSana

Anotacijas raksta katru sava lappusé. Katras anotacijas apjoms ir ne vairak ka viena
lappuse. Abas valodas rakstitajam anotacijam jabiit analogam. Anotacijas nenumuré, bet
skaita kop€ja lapu skaita.

Lai registrétu darbu LLU IS sistéma, jabut atseviski elektroniski sagatavotam Tsajam
anotacijas variantam latvieSu un anglu valoda (LLU IS ievaditais anotacijas teksts var
atskirties no magistra darba anotacijas teksta, nemainot satura butibu). Lai nodroSinatu
magistra darbu bibliografisko aprakstiSanu un klasificéSanu vienotaja bibliotéku informacijas
sisttma, magistra darbiem katras anotacijas pielaujamais apjoms (ieskaitot atstarpes) ir

ierobezots 11dz 850 rakstu zim&m. Ieteicams zimju skaitu kontrolét p&c anotacijas teksta anglu

valoda, jo tur parasti ir vairak zimju neka latvieSu valodas anotacijas teksta.

Anotacija

Abols A. (2019). Magistra darba nosaukums. Magistra darbs. Jelgava: Latvijas
Lauksaimniecibas universitate.

Magistra darbs ir uzrakstits uz .... lappusém, ieskaitot .... att€lus, .... tabulas, ....
bibliografiskos nosaukumus .......... R, e valoda.

Darbs sastav no ievada, .... nodalam, secinajumiem un .... pielikumiem.

Darba risinata probléma .........

Darba mérkis ir .........

Pirmaja darbanodala .........

Otraja darbanodala .........

TreSaja darbanodala ........

Nozimigakie secinajumi ........

Zinatniskais un praktiskais devums ........

Adresati ........

Annotation

Abols A. (2019). Title of Master’s Thesis. Master's Thesis. Jelgava: Latvia University
of Agriculture.

The thesis is written on .... pages including .... figures, .... tables and .... bibliography
sources in ......... y e y e languages.

The thesis consists of an introduction, .... chapters, conclusions and .... appendices.

The problemon ................ has been solved in the study.

The aim of the study is......

........ are in the first chapter of the thesis.

........ are in the second chapter of the thesis.

........ are in the third chapter of the thesis.

The most important conclusions are the following........

Scientific and practical contribution ........

Target group ........



3.4. Satura raditaja piemers

Satura raditaja nenorada visas magistra darba icklautas nodalas (skatit 7.lpp.). Satura
raditaja norada darba nodalu, apaksnodalu un apakSapakSnodalu atrasanas lappusi. Satura
raditaja izmantot ne vairak ka tris Iimenus, ievérojot pakartotu numeracijas secibu (skatit
References/ Insert Table of Contents, References/ Custom Table of Contents (sakot ar MS Word

2016) vai Atsauces/ Satura raditajs/ Pielagots satura raditays.

SATURS

TABULU SARAKS TS cooiiitiiitiennntennsniecssneiessnescsssnesssssessssssssssssesssssssssssssssssas XX
ATTELU SARAKSTS ...coovieeerenenesenesesenssssssssesssesesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens XX
TEVADS iiitiintiinnnticsnnicssstisssssiessssnessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses XX
1. PIRMAS NODALAS VIRSRAKSTS ...cceveerererrnensasasssasasssasssssasasasasasasasasasasases XX
1.1. Pirmas apakSnodalas virsraksts .........ceicneinieccsecnsecnsnecssnecsseccseccsneeens XX
1.1.1. Pirmas apakSapakSnodalas Virsraksts ..........eeeinccninsecsecsenssessscessnens XX

1.1.2. Otras apakSapaksSnodalas virsraksts XX

1.2. Otras apakSnodalas VIrsraksts ... XX

2. OTRAS NODALAS VIRSRAKSTS ...cocceeurrrrernesssssssssssassssssssssssssssesssssssssssssssens XX
2.1. Pirmas apakSnodalas VIrsraksts ...........cceineeiensenseesensensnesnessessaessessessnennes XX
2.1.1. Pirmas apakSapakSnodalas virsraksts ........ceeeecninscsecsncnsenseecsncsecnees XX

2.1.2. Otras apakSapaksSnodalas virsraksts XX

2.2. Otras apakSnodalas VIrsraksts .....eeecennincnennieenecmsicsse XX

3. TRESASN ODALAS VIRSRAKSTS ..ccoiiiiiintensinneensneecssnneessneecsssnecssssesssssenes XX
TETEIKUMI ..uuuiiiiiiitiiinteinsniecsneiesssseccsssescssssssssssessssssssssssessssssssssssssssssssssssassssses XX
SECINAJUMI....uucueenereererereresesesesessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens XX
BIBLIOGRAFIJA ...ucuoeeeeeceeereresessssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssssssssssssssssssssssssens XX
PIELIKUMI ...ouuuiiiiiininnienssnensssneecssaneessnescsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses XX

Piezimes

1. Darbam var biit divas un vairak nodalas. P&tfjuma teoretiskos un empiriskos aspektus var
aprakstit arT vienas nodalas dazadas apakSnodalas. Katrai nodalai var biit art vairak ka
divas apaksnodalas un katrai apak$nodalai vairak ka divas apakSapakSnodalas.

2. Magistra darba teksts jastruktur€ ta, lai nodalu apjoms butu salidzinams, t.i. lai viena nodala
neblitu vairakas reizes lielaka par otru. Tas attiecas ari uz apakSnodalam un

apaksapaksnodalam. Darbu strukturgjot, noteicoSais tomér ir ta nodalu saturs, nevis apjoms.
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3.5. Ievada struktira

Ievada raksturo pétamo problému, pamato tas aktualitati un petjjuma teoretisko un

praktisko devumu.

Darba autora vizitkarte.

Pétijuma temats.

Pétijuma objekts ir objektivi pastavosa realitates dala (objekti, procesi, metodes u.tml.)

vai apgabals, no kura p&tnieks subjektivi izvélas kadu konkrétu mazaku dalinu vai fragmentu
(petijuma priekSmetu) detaliz€tai izp&tei. Petijuma objekts ir plasSaks un visparigaks par
petijuma priekSmetu.

P&tijuma priekSmets ir p&tnieka subjektivi izvEleta petijuma objekta dala, kuru paredz&ts

izpétit ka teoretiski, ta eksperimentali. P&tijuma objekts ietver petijuma prickSmetu.

Pétijuma mérkis raksturo stavokli, kadu gribam sasniegt ar visu pétijumu. Merkis ir

priekSstats par rezultatu, uz kura sasniegSanu vérsta darbiba. P&tijuma mérkis ir pétjjuma
ietvaros sasniedzams zinatnisks vai praktisks rezultats, kur§ biis sasniegts, kad p&tijums biis
pabeigts un darbs noforméts iesniegsanai. Mérki ieteicams formulét ka v€lamo rezultatu.

Pétijuma hipotéze / Pétijuma jautajumi.

Pétijuma uzdevumi.

Petijuma metodes:

Teoretisko pétijumu metodes

Empirisko pétijumu metodes:
o datu ieguves metodes: ...
o datu apstrades metodes: ...

Petijuma teoretiskais pamats.

Petijuma baze (t.sk. petijuma dalibnieki).

Pétijuma posmi (pétijuma norises laiks pa posmiem).

Pétijuma zinatniskais un praktiskais devums.

Aprobacija (daliba seminaros, konferencés, publikacijas u.tml.).
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4. DARBA PAMATTEKSTA NOFORMESANA

Nodalas, apaksnodalas un apakSapakSnodalas nevar sakties un noslégties ar tabulu vai

attelu. Jabut domu skaidrojoSam vai noslédzosam tekstam.

4.1. Nodalas virsraksts

Magistra darba lielas nodalas sak rakstit jauna lappusé. Aiz nodalas virsraksta ir tas
ievads. Aiz nodalas virsrakstiem punktu neliek. Starp nodalas virsrakstu un apaksnodalas
virsrakstu vai tekstu atstaj vienu brivu rindinu. Nodalu virsrakstus noformé, izmantojot stilu
Heading 1 (nodalu virsrakstus raksta ar lieliem burtiem, izlidzinot p&c centra, izmantojot

burtu izméru - 14 pt, treknraksta).

4.2. Apaksnodalas virsraksts

Tiesi aiz apakSnodalas virsraksta seko apakSnodalu ievadoSais teksts. Aiz apakSnodalas
virsrakstiem punktu neliek. ApakSnodalu virsrakstus noforme, izmantojot stilu Heading 2

(apaksnodalu virsrakstus izlidzina p&c kreisas malas, izmantojot burtu izméru - 14 pt, treknraksta).

4.3. ApaksapaksSnodalas virsraksts

TieSi aiz apakSnodalas virsraksta seko apakSnodalu ievadoSais teksts. Aiz
apakSapaks$nodalas virsrakstiem punktu neliek. ApakSapakSnodalu virsrakstus noformé,
izmantojot stilu Heading 3 (apakSapaksnodalu virsrakstus izlidzina péc kreisas malas,

izmantojot burtu izméru - 12 pt, treknraksta).

4.4. Tabulu noformésana

Starprindu intervals tabulas ir Single. Tabulas burtu izmeérs ir ne mazak ka 11 pt.

Tabulas numuré ar arabu cipariem katra nodala pec kartas. Tabulas numurs sastav no
nodalas numura un tabulas kart€ja numura. P& numura raksta vardu “tabula”, pieméram,
“4.1. tabula” (ceturtas nodalas pirma tabula). Nodalas un tabulas numura savienojumu raksta
virs tabulas labaja pus€, bet tabulas nosaukumu - nakamas rindas centra treknraksta. Starp

tabulas nosaukumu un tabulu nav jabiit tuksai rindai (skatit 4.1. tabulu).

4.1. tabula
Skolotaja profesijas priekSrocibas un veiksmes Kritériji
Skolotaja profesijas priekSrocibas Veiksmes kriteriji
Indikators Kopa (%) Indikators Kopa (%)
Pasattistiba 98 Sadarbiba 95
Darbs ar jaunieSiem 70 Pasrefleksija 69
Radoss darbs 82 Taisnigums un tolerance 87
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Ja tabula ir uz vairakam lappusém, tad ta var turpinaties nakosas lappusé€s, bez
virsraksta, bet ar automatiski ieliktu tabulas “galvas” atkartojumu (7able Tools/ Layout/
Repeat Header Rows vai Tabulu riki/ Izkartojums/ Atkartot virsrakstu rindas). Visam tabulas
Stinam jabiit aizpilditam, tuksas Stinas ievelk svitrinu. Tabula sastav no vismaz tris kolonnam
un tris rindam. Uz visam tabulam teksta jabut atsauceém.

Tabulas virsraksts ir 1ss, konkréts, informativs, kas atspogulo tabulas galveno saturu.

Tabulas virsraksts nevar but nodalas vai apakSnodalas virsraksta kopija. Darba nedrikst biit
tabulas ar vienadiem nosaukumiem. Tabulu nosaukumi nedrikst but vienadi ar att€lu
nosaukumiem. Tabulas virsraksta beigas punktu neliek.

Tabulas numuram, tabulas galvai un vismaz pirmajam divam rindinam ir jaturas kopa,

tas nedrikst atdalities, kad tabula pardalas uz nakoso lapu. Lapas apaksa nedrikst biit tikai
tabulas nosaukums, vai tikai tabulas galva bez pasas tabulas.
Zimi % nav velams rakstit pie katra skaitla, bet, ja iesp&jams, noradit tabulas galva,

rindinas nosaukuma vai tabulas virsraksta.

4.5. Attélu noformésana

Atteli ir Zim&umi, shémas, grafiki, fotografijas u.c. ilustrativie materiali darba, kuri nav
tabulas un formulas. Katram att€lam obligats ir numurs un nosaukums. Att€lus numuré ar
arabu cipariem. Numurs sastav no nodalas numura un attéla kartas numura. P&c numura liek
saisingjumu ,att.”, pieméram, 4.1. att. (ceturtas nodalas pirmais att€ls) un ieraksta attéla
nosaukumu. Att€la numuru un nosaukumu raksta zem attéla centrétu treknraksta. Péc attéla
nosaukuma punktu neliek. Att€los burtu izmérs var bt 11 pt. Uz visiem attéliem teksta jabut

atsaucei (skatit 4.1.att.).

Eultdrorient&osi darbiha

Pasizglftofanis darbiba Refleksiva darbiba
Projekt&oia darbiba VErtE8anas darbiba
Fadosi darbiba Skolotaja persontha
Izglftojoia darbiba Eomunikatwa darbiba
Diagnosticgoia darbiba Organizatoriski darbiba

Patnieciska darbiba

4.1. att. Skolotaja darbibas struktiira (Davidova, 2010)

13



5. MAGISTRA DARBA EMPIRISKAS DALAS SATURS

Ievada struktiira

Pétijuma merkis (tikai empiriskai dalai, ne visam darbam)

Pétijuma jautajumi un/ vai hipoteéze (tikai empiriskai dalai, ne visam darbam)
Pétijjuma uzdevumi

Datu ieguves metodes

Datu apstrades metodes

Pétijuma baze: pétijjuma vieta (nosaukums), p&tijuma respondenti (skaits).

Petijuma posmi: javeido Tss apraksts: kur, kad, cik ilgi (skatit piem&ru zemak).
Zinatniskajam un praktiskajam devumam jabiit vismaz dal&ji aprob&tam un pamatotam
ar atbilstos$am matematiskas statistikas metodém. Ieteicams Tstenot konstat€joSo un
veidojoso (ex post factum eksperimentu, kvazi eksperimentu, situacijas izp&ti (case

study), eksperimentu u.c.) eksperimentu.

Petijuma posmi un laiks piemeérs

e Nestrukturéti skolénu arpusklases aktivitasu noveérojumi- 2014.... 2017. g.

e Personigas pieredzes refleksija par studiju laiku (2014....2017. g.) un skolotaja darba
laiku (2009.... 2016. g.), izvertgjot informalas izglitibas ietekmi uz profesionalo
kompetenci un karjeru.

e FEx post factum eksperiments par arpusklases aktivitasu ietekmi uz profesionalas karjeras
planoSanu 2017.... 2018.g. Eksperimenta shéma (R- iztv€rums loz&ot no 312
vidusskoléniem; A- piedaliSanas arpusklases aktivitateés; T- skolénu anketéSana par
profesionalas karjeras planiem):

eksperimentala  grupa- skoléni, kuri piedalijuSies R A T
arpusklases aktivitates, n= 40
kontroles grupa, skoléni- kuri nav piedalijusies arpusklases R T
aktivitates, n= 60
e Empiriska pétjuma metodikas izstradaSana par arpusklases darba vadibu-2017. g.
janvaris.
Arpusklases darba vadibas pilotpétTjumi 2018. g. janvaris- junijs.
Empiriska pétijuma metodikas korig€sana- 2018. g. julijs.
Arpusklases darba vadibas eksperimentali pétijumi- 2017./2018. m. g. Eksperimenta
shéma (V- arpusklases darba vadiba, ietverot profesionalas karjeras konsultacijas; T-
skolénu anketéSana par profesionalas karjeras planiem).
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Ievads jaraksta loti Kkoncentréti (7.2 Ipp.), lai tas ir strukturéts un viegli

parskatams. Aiz ievada seko izversts, detalizéts empiriskas dalas struktiras apraksts:

Pétijuma norises vietas raksturojums (/...2 lpp.).

Empiriska pétijuma metodikas izstrade:

v

Pétijuma priekSveésture (novérojumi, autora pieredze un tml., uz ko balstas
konkréta petijuma iecere)

* Petjjuma dizaina izveles pamatojums wun zinatniska stipruma
izvertejums (skatit piemeéru zemak)

Empiriska pétijjuma metodikas izstrade, pilotpétijumi un metodikas

korigesana

Petijuma analize (konkrets nosaukums):

v
v
v

Peétijuma izlase (paraugkopa, respondenti, eksperti un tml.)
Péetijuma norise
Petijjuma rezultati (skatit 5.1.-5.5.att., datu deriguma parbaude, datu

apstrade)

Diskusija par pétijuma rezultatiem (salidzinajums ar citiem pétijumiem)

Empirisko pétijjumu secinajumi

* Petijuma dizaina izveles pamatojuma un Zindatniska stipruma izvertejuma piemers

(Turpmak aprakstitaja empiriskaja p€tijuma parbaudita hipoteze: ja pirms rakstiskds
testveida kontroles studentus informe, ka atbildésanas laiks ir ierobezots, tad samazinds
atbilstosi nosacijumiem atbildéto jautdjumu vidéjais skaits.)

Pétijuma dizaina izveles pamatojums

Hipoteézes parbaudei izvelets eksperimenta plans ar kontroles grupu (Kamm6emnn, 1996, 53),
jo tas atlauj kontrolét gandriz visus validitati nosakoSos faktorus. Salidzinajuma ar Solomona
planu, kuram ir Iidzigas validitates kontroles iespgjas, izv€létais plans ir vienkarsaks un to rti var
realizét muisu koledza dabiskos apstaklos ka lauka eksperimentu.

Eksperimenta plana apraksts

Shematiski eksperimenta planu var pierakstit $adi:

kur

Eksperimentala grupa RXM
Kontroles grupa R M

R- randomizacija;
X- norade par kontroles laika ierobezojumu;

M- atbildéSanas ilguma un atbilsto$i nosacijumiem (pareizi) atbildéto jautajumu

skaita merjjumi.

Norade par kontroles laika ierobeZojumu (X). Puse no kontroles jautajumu lapam
sakas ar noradijjumu par kontroles laika ierobeZojumu (eksperimentala grupa), bet pargjam
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lapam (kontroles grupa) $ada noradijuma nebija. Studenti nezinaja, ka ir $ada kontroles
nosactjumu atskiriba, jo s€dgja pie atseviskiem galdiem.

Randomizacija (R). Lai eksperimentalas grupas un kontroles grupas dalibnieku izvéle
ievérotu gadijuma, jeb nejausas izvélés principu, audzekni izvilka lapas ar kontroles
jautajumiem lidzigi ka, piem&ram, eksamena biletes.

Merijumi (M). Lapas ar atbildém bija janodod tulit péc visu jautajumu atbildéSanas. Uz
katras no lapam, to sanemot, atzim&ja kontroles ilgumu. P& tam noteica atbilstosi
nosacijumiem atbildeto jautajumu skaitu.

Pétijuma dizaina zinatniska stipruma izvertéjums

Eksperimenta plana validitates® izvérté$anai izmantots D.Kempbela (D.Campbell)
izstradatais validitati ietekm&joso faktoru saraksts (Kammoemn, 1996, 46).

IeksSeja validitate

1. Fona un prieksSvestures ietekme. Kontrole notiek vienados apstaklos, tapec fona ietekme
uz abam grupam ir lidziga. Ka eksperimentalas, ta kontroles grupas dalibnieki izv€leti no
viena kursa un lidz Sim stud€jusi kopa, vienados apstaklos. Eksperimentalas grupas
dalibnieku izvé€le ir randomiz&ta. Tapec ir augsta varbiitiba, ka priekSveéstures ietekme uz
eksperimentalo un kontroles grupu ir salidzinama.

2. Eksperimenta ilguma ietekme. Uzdoto jautajumu skaits ir neliels (20) un planotais
kontroles ilgums 30 min. Tap&c noguruma ietekmes varbiitiba maza.

3. Testesanas (testing) efekta ietekme. Kontrole (test€Sana) $aja eksperimenta abas grupas
(eksperimentalaja un kontroles) notiek tikai vienu reizi. Tapéc var uzskatit, ka test€Sanas
efekts tiesi validitati neietekmé.

4. Merinstrumentu (instrumentation) kliidu vai nestabilitites ietekme. Saja eksperimenta
meérinstruments ir kontroles jautajumi, kuri abam grupam bija pilnigi vienadi. Vienlaiciga
abu grupu kontrole ar vienadiem jautajumiem noveér§ mérinstrumenta ietekmi uz validitati.

5. Statistiska regresija (statistical regression) validitati neietekmé, jo taja piedalas visi
plismas studenti, kuru sekmes ir dazadas. (Sada ietekme varétu bit, ja eksperimenta
dalibniekus izveletos no sekmigakajiem vai nesekmigakajiem studentiem.)

6. Dalibnieku atlases (selection) ietekmi uz wvaliditatti minimiz€ grupas dalibnieku
randomizéta izvele. Lai papildus noveértetu §is ietekmes varbiitibu, katrai grupai tiks
noteikti vidgjie sekmibas raditaji ieprieks€ja studiju posma un parbaudits to atSkiribu

butiskums (vai ir speka nulles hipotéze).

2 Valids (fr. valide, ang. valid < lat. validus ‘stiprs’)- atbilstoss, derigs. Validitate (validity) jeb
pamatotiba ir pétiSanas kvalitates kriterijs, kas raksturo petjjuma atbilstibas pakapi procesa biitibai un petjjuma
mérkiem.

16



Atbirums eksperimenta laika (experimental mortality) nebija (visi izpildija
kontroldarbu) un validitati neietekméja.
Dalibnieku atlases un dabiskas attistibas mijdarbiba validitati ietekmét Saja

eksperimenta nevar, jo tas notiek 1slaicigi.

Aréja validitate

Aplikotais piemérs ir atseviSska gadijuma pétijums (case study), kuru nav paredzgts

attiecinat uz generalo kopu (populaciju), t.i. visiem studentiem. Tap&c netiks izveértéti faktori,

kuri ietekme argjo validitati.

1.

Reaktivais efekts. Pieredze, kas ieglita agrak piedaloties eksperimentos (test€Sana) netiesi
var ietekmét validitati. Rezultatus nevar attiecinat uz cilvékiem, kuriem $adas pieredzes nav.
Dalibnieku atlases mijdarbiba ar eksperimentalo iedarbibu.

Eksperimenta apstaklu ietekme, kas nelauj rezultatus attiecinat uz cilvékiem dabiskos
apstaklos.

Eksperimentalas iedarbibas interference. Ieprieks€jos eksperimentos notikusas
iedarbibas ietekme uz kart€jo eksperimentu. Parasti novérojama, ja eksperimentus atkarto

viena grupa.

17



MNeatkarigd mainiga nosaukums,
skaitliskas vértibas, mérvieniba

Neatkarigais mainigais (merita pazime):
MeériSanas nepartraukts diskréts
skala kvantitativs kvalitativs kvantitativs kvalitativs
metriska 1;4;7 X 3;8 X
rangu 2:5;6;8 X 2:5;6;8 X
nominala X 2;5;6 X 2;5;6
1 " 2
_ £ % E
: 2%
0o T O &
Z =i .
39 g2
A= 0
<% “Em M [ -

Meatkariga mainiga nosaukums,
skaitliskas vértibas, mérvieniba

MNeatkariga mainigd nosaukums,
skaitliskas vertibas, mérvieniba

« 3 . 4
=
R 3 %
g2 23
i . 5
F: ?E % =
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< =B
[
MNeatkariga mainiga nosaul Neatkarfga mainiga nosaukums,
skaitliskas vértibagsrvienib. skaitliskas vertibas, mérvieniba
Mosau-
kums 5 6
14%
Sastavdalas
Sastavdalas
Nosau- MNosau-
kums polly Sastavdal
57% 29% Sastavdalas
7 8
%]
85 Absoliitais —
o9 vai
= rgla\'ﬁvals
E 5 hieZums
=8

Neatkariga mainiga nosaukums,
skaitliskas vertibas,

5.1. att. Datu attélojuma veida izvéle

1 — histogramma (histogram); 2 — stabinu diagramma (column); 3 — Iiniju (nogrieznu) diagramma; 4 — poligons (polygon) ; 5 —
apla diagramma (pie); 6 — taisnstiru diagramma; 7 — kumulata (summu poligons); 8 — kapnisu diagramma (kapniSu poligons)
(Adaptets no Lohse H., Ludwig R. (1973.) Statistik fiir Forschung und Beruf. Leipzig: VEB Fachbuchverlag. S. 276.)
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Ja katram stabinam nepiecieSams dot relativi garu nosaukumu, tad tekstu un skaitlus
vélams novietot lapas labaja pusg, bet grafiskos elementus- kreisaja (skatit 5.2. att.). Sads
ieteikums izriet no smadzenu asimetrijas petijjumiem, saskana ar kuriem vairums cilvékiem ir

kreisas puslodes dominante un vini labak uztver att€lus, kuri ir redzes lauka kreisaja puse.

Nosaukums

MNosaukums
I MNosaukums

| MNosaukums

| MNosaukums

| MNosaukums

Mosaukums

f t F L

0 2 4 B 8
Absoldtais vai relatTvais bieZzums

5.2. att. Horizontali novietota stabinu diagramma

Izveloties grafisko datu att€lojumu un to formatgjot, ieteicams taja ieklaut tikai tadus
elementus, kuri atvieglo informacijas uztveri un izmantoSanu. No §1 viedokla biezi vien ir

lietderigi atteikties no rezga. Skaitliskas vértibas var noradit tiesi virs stabiniem (skatit 5.3. att.).

a) b)
2] 7 2] 7 6
|§ 6 |§ 6 T
TE <} > % » > 4 4
.E E 4 —— | .§ 5 4 -
223 T T 223 2 2
g5, SE BN R
= = 1 1
z ! T 2 1]
< 0 < 0
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5 6 7
Neatkariga mainiga nosaukums, skaitliskas Neatkariga mainiga nosaukums, skaitliskas
veértibas, mérvieniba vértibas, mérvieniba

5.3. att. Attelu salidzinajums:
a — attéls ar liniju reZgi (gridlines); b — attéls bez liniju rezga
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5.4. un 5.5. attelos var redz&t adapteto no Lohse H., Ludwig R. (1973) Statistik fiir Forschung und Beruf aprakstosas statistikas izv€les iespgjas.

5.4. attela ir atspogulota vidgjo raditaju izveles shéma, 5.5. attela ir atspogulota izkliedes raditaju izvéles shéma.

\ 4

Metriskas Skalas ominalas

i Rangu

Atvertas >
v

Nav, Intervalu atSkiribas g
mazas v

Klasu 1patnibas

Nav

Sadalijuma veids

Bimodals, polimodals |

Sadaltjuma veids

\ 4
Simetrisks Max pa kreisi
Mo;l; Mo;Z (MO)
Max pa labi
Apziméjumi:
M, — moda (mode);
\4 M. — mediana (median, median value);
X - vid€jais aritmétiskais (arithmetic mean);
X M, M, g - vid&jais geometriskais (geometric mean).
M, M. M. Konkrétajam sadalijumam ieteicamakie vidgjie raditaji rakstiti kursiva (M,, M., x), bet
M. X € g mazak ieteicamie standartraksta (Mo, Me, X, g).
e
X

5.4. att. Datu sadalijumu vidéjo raditaju izveles shema (Lohse & Ludwig, 1973)
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Metriskas Clealas Nominalas
i Rangu
Elau Ipatnibas Atvertas P
Nav| o Naw. Intervaln atékiribas Ir >
mazas
' -
— Bimodals. Sadalfjuma veids Bimodals,
sadalfjuma veids Maltimodals multimodals
¢ ¢ i Unumodals
51 1sk Asi sk ’
Naw
n=>20 n= 20 Apziméjumi:
- A —amplitiida (amplitude);
v v Q - kvartily intervals:
s — standartnovirze (steardard deviation);
5 A Q d - vidE)a absolita novirze (average deviation, mean deviation).
d Q A Konkratajam sadalfjumam ieteicamakie izkliedes radftaji rakstiti treknd kursiva
g f4, Q. s). bet mazak ieteicamie standartraksta (A d, Q, s).

5.5. att. Datu sadalijumu izkliedes raditaju izveles shéma




6. BIBLIOGRAFIJA, ATSAUCES UN CITATI

Informacijas avotu bibliografisko aprakstu un teksta dotas atsauces veido, saglabajot
vienveidibu visa darba. Atsaucém teksta jasakrit ar informacijas avotu saraksta minétajiem
avotiem, un tiem jabut publiski pieejamiem. Magistra darba teksta jabat atsaucém uz visiem
informacijas avotiem, kas uzraditi saraksta. Informacijas avotiem jabut numurétiem.

Sagatavojot izmantoto informacijas avotu bibliografisko sarakstu (O References/
Manage Sources vai Atsauces/ Parvaldit avotus; @ References/ | Insert Bibliography vai Atsauces/
Bibliografija/ levietot bibliografiju) un atsauces uz Siem avotiem (References/ Insert Citation vai
Atsauces/ levietot citatu), nepiecieSams izmantot bibliografijas noformésanas stilu American

Psychological Association (APA) — 6™ Edition.

6.1. AtseviSku darbu apraksta piemeri

Viena autora gramata

e APA — Type of Source — Book

Losons, K. (2010). Prasme sadarboties ar sarezgita rakstura cilvékiem. Riga: Zvaigzne ABC.
Nota, L. (2015). Handbook of Life Design: From Practice to Theory and from Theory to
Practice. Hogrefe & Huber.
Rutka, L. (2012). Pedagoga psihologiska kompetence. Riga: RaKa.
Divu un tris autoru gramatas
e APA — Type of Source — Book
Briede, B., & Peks, L. (2011). Ekologiska pieeja izglitiba. Jelgava: LLU.
Niles, S.G., & Harris-Bowlsbey, J. E. (2013). Career Development Interventions in the 21st

Century. Pearson.
Vairak ka tris autoru gramatas
e APA — Type of Source — Book
Egle, V., Stabulnieks, J., Lapina, G., & Balodis, J. (2008). ledvesma inovacijai. Riga: Pérse.
Briede, B., Doils, M., Makintaire, H., Peks, L., Ramsdens, D., & Silda, 1. (1997). Macibu

metodes. Jelgava: LLU.
AobunoBa, H., Jlomanckuii, B., & Pepsarun, JI. (2005). Memoouxka npenooasanus

unmezpayuonno2o kypca 6 /luanoze Kynomyp. Memoouueckoe nocobue no xypcy. TOMCK.
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https://www.amazon.co.uk/s/ref=dp_byline_sr_book_1?ie=UTF8&text=Spencer+G.+Niles&search-alias=books-uk&field-author=Spencer+G.+Niles&sort=relevancerank

Gramatas bez galvenas atbildibas (autora)

e APA — Type of Source — Article in a Periodical
Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu, pamatizglitibas macibu priekSmetu
standartiem un pamatizglitibas programmu paraugiem. (2014). Ministru kabineta noteikumi
Nr. 468. Ieladets no http://likumi.lv: http://likumi.lv/doc.php?1d=268342

e APA — Type of Source — Book
Breslavs, G. (Red.). (1999). Psihologijas vardnica. Riga: Macibu gramata.

Izdevumu sastavdalas

e APA — Type of Source —Journal Article
Meiksane, D. (2009). Psihologijas atzinu integracija pedagogija. Skolotajs, Nr. 3 (75), 60.-63.1pp.
Sultana, R.G. (2012). Learning Career Management Skills in Europe: A Critical Review.
Journal of Education and Work, Vol. 25, p. 225-248.

e APA — Type of Source — Conference Proceeding
Zogla, I. (2008). Teachers as Researchers in the Era of Tests. ATEE Spring University
"Teacher of the 21st Century: Quality Education for Quality Teaching” (pp. 23-40). Riga: LU
Akad@émiskais apgads.

Elektroniskie resursi

o APA — Type of Source — Electronic Source
Gudele, 1. (2008). Informacijas un komunikacijas tehnologijas izglitibas kvalitatei. leladéts no
http://pvg.edu.lv/izglitiba/izm-skolu-portals/20080417-2-Ina%20Gudele.ppt#285,1
Key Competences for Lifelong Learning. (n.d.). Retrieved from
http://europa.eu/legislation summaries/education_training_youth/life long_learning/c11090 en.htm
bypmakuna, B., & ®anuna, U. (6.1.). UKT-xomnemenmuocme yuawuxcs. llomydeHo u3

http://www.sitos.mesi.ru/Default.aspx?1d=6.

6.2. Bibliografijas fragmenta piemers
1) Breslavs, G. (Red.). (1999). Psihologijas vardnica. Riga: Macibu gramata.
2) Briede, B., & Peks, L. (2011). Ekologiska pieeja izglitiba. Jelgava: LLU.

3) Briede, B., Doils, M., Makintaire, H., P€ks, L., Ramsdens, D., & Silda, 1. (1997).
Mdcibu metodes. Jelgava: LLU.

4) Egle, V., Stabulnieks, J., Lapina, G., & Balodis, J. (2008). ledvesma inovdcijai. Riga:
Pérse.
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5) Gudele, 1. (2008). Informacijas un komunikacijas tehnologijas izglitibas kvalitatei.
Ieladets no http://pvg.edu.lv/izglitiba/izm-skolu-portals/20080417-2-
Ina%?20Gudele.ppt#285,1

6) Key Competences for Lifelong Learning. (n.d.). Retrieved from
http://europa.eu/legislation summaries/education_training_youth/life
long learning/c11090 en.htm

7) Losons, K. (2010). Prasme sadarboties ar sarezgita rakstura cilvékiem. Riga:
Zvaigzne ABC.

8) Meiksane, D. (2009). Psihologijas atzinu integracija pedagogija. Skolotajs, Nr. 3 (75),
60.-63.1pp.

9) Niles, S. G., & Harris-Bowlsbey, J. E. (2013). Career Development Interventions in
the 21st Century. Pearson.

10) Nota, L. (2015). Handbook of Life Design: From Practice to Theory and from Theory
to Practice. Hogrefe&Huber.

11) Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu, pamatizglitibas macibu priekSmetu
standartiem un pamatizglitibas programmu paraugiem. (2014). Ministru kabineta
noteikumi Nr. 468. Ieladéts no http://likumi.lv: http://likumi.lv/doc.php?1d=268342

12) Rutka, L. (2012). Pedagoga psihologiska kompetence. Riga: RaKa.

13) Sultana, R. (2012). Learning Career Management Skills in Europe: A Critical Review.
Journal of Education and Work, Vol. 25, pp. 225-248.

14) Zogla, 1. (2008). Teachers as Researchers in the Era of Tests. ATEE Spring University
"Teacher of the 21st Century. Quality Education for Quality Teaching"” (pp. 23-40).
Riga: LU Akadémiskais apgads.

15) AbunoBa, H., lomauckuii, B., & Pessrun, JI. (2005). Memoouxa npenodasanus
unmezpayuonnoco xypca 6 /uanoce Kynomyp. Memoouueckoe nocobue no xypcy.
Tomck.

16) bypmakuna, B., & ®anuna, 1. (6.1.). UKT-xomnerentHocTs yuamuxcs. [lonydeno u3
http://www.sitos.mesi.ru/Default.aspx?1d=6.

6.3. Atsaucu piemeéri

21.gs. galvena ckologijas aktualitate ir Tistenot izglitibu ilgtsp&jigai attistibai.

Iigtsp€jigas attistibas pamata ne tikai biologija, bet ari citas jomas, tai skaita izglitiba

(Teikmanis, 2011).

Iegtitie rezultati apstiprina N. Geidza un D. Berlinera humanpedagogijas atzinas, ka studiju

procesa integréSanas prasmes pilnveidojas, ja studenti orient€ti patstavigai izzinas darbibai, kur

uzsverta studenta personibas ieks€ja attistiba un pasreguléSana (Gage & Berliner, 1991).
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Pedagogisko pétjjumu veidu attistiba (Gudjons, 1995/1998): hermeneitiskie,
eksperimentalie, kvalitativie ...

Papildinot U. Bronfenbrennera ekologisko modeli, D. Bake (Baacke, 1991; no Gudjons,
1998, 125) izveidojis Cetras sociali ekologiskas zonas, kuras var attélot koncentriski.

Inovacijas un izglitibas mijiedarbibas rezultati ietekme izglitibas politiku, pilnveido
izglitibas efektivitati un kvalitati, veido inovacijas humano cilvékfaktoru jeb inovativu specialistu,
kas veido atgriezenisku efektu uz izglitibu procesiem (Egle, Stabulnieks, Lapina, & Balodis,
2008).
Citati

Lidz 40 vardiem garus tiesos citatus ieklauj kop€ja teksta. Tos ievieto pedinas vai raksta
kursiva (Italic). Atsauc€ uz avotu janorada lappusi. Ar divpunkti apzime izlaidumus citatos.
Piemers

Ar1 klasiskaja pedagogija ..sastopam miisdienu sistemteorijas visparigo pamatatzinu
istenojumu, miizigajam patiesibam rodot savu laicigo izpausmi noteiktajos laikmeta apstaklos
(Broks, 2000, 26).

Par 40 vardiem garakus citatus izdala no kopgja teksta, atstajot tuksSu rindinu virs un
zem citata un /vai rakstot ar atkapi no kreisas malas. Atsauci uz izmantoto avotu norada zem
citata. Pedinas vai kursivu $aja gadijuma nelieto. Papildinajumiem (izc€lumi, skaidrojumi)
citatos norada to autoru.

Piemers

..Humana pedagogija ir ieguvums mérktiecigam skolotajam, tadam skolotajam, kur$
sevl neatlaidigi attista augstakas cilvéciskas 1pasibas (I. B.), kas ir tik nepiecieSamas
profesionalaja dzivé: milestiba un labestiba, jaunrade un jaunums, intuicija un gudriba,
optimisms un pacietiba, viriSkiba un uzticiba, skolotaja dizenuma izpratne un pieklajiba. Pie
cietsirdiga, nikna vai vienaldziga cilvéka humana pedagogija neatnaks, Dzives skolas
postulati vinam nebtis pienemami.. (Amonasvili, 2012, 68).

6.4. Norades par pirmizdevumiem

1. Gudjons, H. (1995/1998). Pedagogijas pamatatzinas. Riga: Zvaigzne ABC. Tulkots no
Gudjons, H. Pddagogisches Grundwissen. 4. Aufl. Bad Heilbrunn, Klinkhardt.

2. Students, J.A. (1933/1998). Vispariga paidagogija. Riga: RaKa.

3. Bronfenbrenner, U. (1996/1979). The Ecology of Human Development. Experiments by
Nature and Design. Harvard University Press, Cambridge, MA, USA, 330 pp.

4. Beirorckuid, JI. (1931/2004). Ucmopus pazsumusi évicuiux nCuxuuyecckux @yHkyuil/
Icuxonoeus passumus uenogexka. bubnnoreka BceMHpPHOW TNCHXOJOrHMH. MOCKBa:

Cwmeicit DKCMO.
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6.5. Bibliografijas veidoSanas un izvérteSanas Kkriteriji
Kvalitates raditaji ir primarie. Jaunako (izdots ped€jo piecu gadu laika) atzinu (Latvija,
Eiropa un pasaul€) izmantoSana petamaja temata. Analizgjot bibliografiju vélams izvertét sadus
raditajus:
e Saraksta ieklauto avotu atbilstibu:
o zinatniskajiem vai akadémiskajiem izdevumiem, nevis popularzinatniskajiem,
publicistikai, u.c. (ja tie nav p&tijuma objekts vai priekSmets),
o pétljuma tematam.
e Ka apzinati un izmantoti:
o starptautiski pazistamu autoru darbi,
o originaldarbi vai to tulkojumi, nevis atrefer&jumi,
o dazados laikposmos publicétie darbi,
o Latvijas autoru darbi.

¢ Avotu daudzveidibu.
o Vai apzinati un izmantoti:
= enciklopédiskie izdevumi,
= monografiskie izdevumi,
= zinatniskie raksti un konferen¢u materiali,
= Dbakalauru, magistru un promocijas darbi,
= normativie akti (likumi, rikojumi, Iémumi, noteikumi, standarti u.tml.),
= elektroniska forma (internéta, kompaktdiskos) pieejami darbi u.c.
o Vai apzinati un izmantoti $adi avoti?
= Par pétijuma objektu un priekSmetu:
v' filozofijas skatfjuma,
v’ visparzinatniska skatijuma,
v" konkrétas nozares un apak$nozares ietvaros.
» Par pétijumu metodologiju:
v' konkréta pétijuma metodém,
v matematisko statistiku,
v' datortehnikas un programmatiiras izmantoSanu,
v magistra darba noformésanu.
Kvantitativiem raditajiem nosaciti var pieskaitit:
e kopgjo apzinato un izmantoto avotu skaitu,
e cik valodas publicéti darbi apzinati un izmantoti,
e sveSvalodas izmantoto darbu skaitu.

Kvantitativos raditajus atkariba no pétijuma temata var variét loti plasas robezas.
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7. GALVOJUMA PARAUGS

Ar savu parakstu apliecinu, ka LLU Tehniskaja fakultaté iesniegtais magistra darbs
ir originals darbs un to esmu izstradajis/-usi
patstavigi.

Darbs nav iesniegts aizstavéSanai cita izglitibas iestade, tiek iesniegts pirmo reizi
aizstavesanai Magistra eksamenu komisija/ vai Valsts parbaudijumu komisija.

Visi $aja darba izmantotie avoti noraditi bibliografijas saraksta.

Visa veida informacijai (idejam, atzinam, atrefer&jumiem, citatiem, autora agrakajiem
petijumiem, att€liem, tabulam, datiem, faktiem u.c.), kas iegiita no bibliografijas avotiem,
darba un ta pielikumos ir dotas atsauces.

Uz visiem pielikumiem dotas atsauces darba pamatdala.

Autora paraksts

Datums
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8. DARBA AIZSTAVESANA UN NOVERTESANA

Studiju nosléguma darba priekSaizstavéSana un aizstavéSana notiek klatieng, atklata
s€dg, kura uzaicinati piedalities zinatniskais vaditajs un recenzenti.

Ne velak ka 12 darba dienas pirms magistra darba aizstavesanas TF lictvedibas
specialistei magistrantiiras jautajumos Dzidrai Ceplei (218. telpa, 10.00 — 12.00 un 13.30-
16.00, tel. 63026916) jaiesniedz sadi dokumenti:

e pases kopija;

e aptauja (pilna un nepilna laika studentiem veidlapas atskirigas).

15 darba dienas pirms prieksaizstaveéSanas Magistru eksamenu komisijas (MEK)
vai Valsts parbaudfjumu komisijas (VPK) sekretarei Zanei Beiterei-Selegovskai (e-pasts:
zane.beitere@llu.lv , mob.t.: 28321360) ir janosiita elektroniski:

e iesniegums MEK/ VPK priekssedétajai, kur nepiecieSams noradit darba
nosaukumu latvieSu un anglu valoda;
e magistra darbs;
e prezentacija.
Magistra darbs un prezentacija tiks izsttiti MEK/ VPK locekliem, lai vini iepazitos

ar darbiem. Ka ari tiks parbaudits magistra darba noform&ums (NataljaVronska, e-pasts:

natalja.vronska@llu.lv) - pirms ievieto§anas LLU IS sistéma plagiatisma parbaudei.

Pabeigtu un noformétu magistra darbu iesniedz LLU IS sistéma, ieclogojoties sava konta.
Sada iespgja pievienot darbu paradisies pec tam, kad dekans bis apstiprinajis rikojumu par jisu
darbu t€émam un recenzentiem (aptuveni ned€lu péc priekSaizstavéSanas). Failam jabut PDF
formata.

Magistra darbs elektroniska forma iesniedzams atbilstos$i studiju prorektora
rikojumam Nr. 2.4.-5/16 (27.02.2015).
Skatit: https://estudijas.llu.lv/pluginfile.php/89833/mod_resource/content/0/SND_iesniegsana
s_kartiba_2015.pdf

Iesniedzot iesieto magistra darbu, magistra darbam jau jabut iesniegtam
elektroniski LLU IS sistema!!!!

Ne velak ka 15 darba dienas pirms magistra darba aizstaveéSanas MEK/ VPK
sekretarei jaiesniedz: iesiets magistra darbs 2 eksemplaros (autora un darba vaditaja
parakstiti 2 eksemplari datorizdruka, cietos vakos)

Ne velak ka 3 darba dienas pirms magistra darba aizstaveSanas, magistrantam ir
tiesibas iepazities ar vina magistra darba recenziju, lai sagatavotos atbildét uz recenzenta

piezZimém.
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8.1.

Magistra darba priekSaizstavesana

PriekSaizstaveésanas diena:

Iesniegums MEK/ VPK priek$sédétajai ar magistranta parakstu. Iesnieguma janorada
darba nosaukums latvieSu un anglu valoda.

Neiesiets magistra darbs ar darba vaditaja parakstu, kas apliecina, ka pétijums ir
pabeigts un noformeéts.

IMI sédg pirms prieksaizstavésanas katram magistra darbam tiks izvirziti divi recenzenti

un tos apstiprinas ar TF dekana rikojumu, kura tiks noradits arT darba nosaukums latviesu un

anglu valoda. Péc rikojuma parakstiSanas darba nosaukuma korekcijas nav pielaujamas!

Magistra darba prieksaizstavésana notick IMI prieksaizstavésanas seéde, kas notiek ne

vélak ka Cetras ned€las pirms magistra darba aizstavéSanas. PriekSaizstavésanas sédes var bt

vairakas un IMI organizé magistrantu pieteik$anos konkrétam sédém.

8.2.

Magistra darba priekSaizstavéSanas procediiru, ka arT ricibu nesekmigas
priekSaizstavésanas gadijuma, apstiprina fakultates Dome, pec IMI ieteikuma, kura
magistra darbs tiks aizstavéts.

IMI priekSaizstavéSanas sédé var lemt par tiesibam studiju nosléguma parbaudijumu
kartot magistrantiem, kuri noteiktaja termina nav iesniegusi magistra darbu, par savu
lémumu informéjot fakultates dekanu.

Péc sekmigas priekSaizstaveéSanas, ieverojot s&dé izteiktos ierosinajumus un
aizradljumus, magistrants pilnveido magistra darbu un fakultates noteiktaja termina un

kartiba iesietu iesniedz aizstavéSanai MEK/ VPK tehniskajai sekretarei.

Magistra darba aizstavésana

Magistru eksamenu komisija ir lemttiesiga, ja taja piedalas priek$sédétajs un vismaz

divas treSdalas komisijas loceklu. Sedes ilgumu plano ne ilgak ka seSas stundas.

Magistra darba autors (ne vairak ka 15 min) zino par savu pétijumu, kura lakoniski
pamato darba meérki, uzbiivi un raksturo pétjjuma rezultatus. P& zinojuma seko
recenziju nolasiSana, pretendenta atbildes uz recenzentu piezimém MEK/ VPK loceklu
jautajumi un pretendenta atbildes, darba vaditaja atsauksme un pretendenta komentars.

Darba vértéSana kategorijas: ,aizstavéts” vai ,nav aizstavéts”, notiek komisijas
locekliem atklati balsojot. BalsoSana notiek par magistra grada (Mg.paed.) vai
vienlaicigi par magistra grada (Mg.ed.) un profesionalas kvalifikacijas ,,Karjeras

konsultants” pieskirSanu.
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8.3.

Gadijumos, ja magistrants neiesniedz aizstavéSanai magistra darbu vai aizstavéSana
nepieskir magistra gradu, studéjoSo eksmatrikul€, beidzoties studiju plana noteiktajam
studiju laikam.

Eksmatrikul&tas personas var aizstavét magistra darbu tris gadu laika péc atskaitiSanas.
Saja gadijuma magistra grada pretendents studijas atjauno vismaz 25 darba dienas pirms
MEK/ VPK sé&des, pretendents sedz semestri noteikto studiju maksu un iesniedz

magistra darbu aizstavésanai.

Runas plana variants

Magistranta sa vizitkarte.

P&tijuma probléma un aktualitate.

P&tijuma objekts un p&tijuma priekSmets.

P&tijuma meérkis.

P&tfjuma jautajumi/ hipoteze.

P&tijuma uzdevumi.

Teoréetiskais un praktiskais devums.

Zinatniskas pieejas izveéles pamatojums un nozimigakas teorétisko petijumu atzinas.
Empirisko pétijumu raksturojums, metozu izvéles pamatojums, petijumu rezultati.
Galvenie secinajumi.

Problémas vai uzdevumi turpmakiem pétijumiem (ja ir).

Visa uzstasanas javirza uz hipotézes vai p€tijuma jautajumu parbaudiSanu, nosleéguma

konstatgjot, ka hipotéze/ petijuma jautajumi apstiprinajusies un petijjumu merkis sasniegts!

Planotais uzstaSanas ilgums ne vairak 15 minites.

Izveidojot attelu prezentacija, nepiecieSams izmantot visu monitora ekrana laukums.

Burtu un ciparu lielumam janodroSina uz ekrana projicéta attéla salasamiba no aizstavéSanas

telpas talakas vietas. leteicamais burtu izmérs >30 p, viena slaida ir ne vairak par 9 rindam.

Tabulas jaizce] butiskie skaitli, pieméram, iekrasojot.

8.4.

Aizstavésanas norise

Iepazisanas ar MEK/ VPK komisiju, reglaments.
Magistranta uzstasanas.

Recenzentu uzstaSanas un magistranta atbildes.
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e Magistra darba vaditaja uzstasanas un magistranta atbilde.
e MEK/VPK loceklu un klausitaju diskusija ar magistrantu.
e Balsosana un MEK/VPK lémuma pazino$ana tiilit péc katra magistranta aizstavésanas.

e Apsveikumi sédes nosléguma, péc visu darbu aizstavesanas.

8.5. Iespéja iesniegt apelaciju
Ja pretendents nav apmierinats ar komisijas l€émumu, tad apelacijas sudzibu par

magistra darba novértéjumu var iesniegt MEK/VPK priek$sédétajam vai MEK/VPK

sekretarei 11dz nakamas darba dienas beigam LLU Studiju nolikuma noteiktaja kartiba.
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9. RECENZIJA

par magistra darbu

Probléma (aktualitate, nozimigums, formuléjums, atbilstiba autora pieredzei un autora

vizitkarte).

Virsraksts, pétijuma objekts, prieksmets, mérkis, hipotéze vai pétijuma jautdjumi,

uzdevumi, to formuléjumi un formuléjumu saskanotiba.

Anotdcijas (atbilstiba prasibam, darba saturam un dazadas valodas rakstito anotaciju

savstarpéja atbilstiba)

Literatiiras (informacijas avotu) saraksts. Jaunako atzinu (Latvija, Eiropa un pasaulé)
izmantoSana pétamaja tematda (avotu veidi- fundamentalie pirmavoti atbilstosi tematikai,
INTERNET, zinatniskie raksti, magistru darbi, periodika, izdevumi svesvalodas, Latvijas

pedagogu darbi, avotu skaits un izdoSanas laiks). Recenzentam janorada, cik avoti ir

izmantoti un vai atzinu izvertéjums ir magistra darba.

Teorétiskie petijumi (izmantotie informdcijas avoti, teoretiska pamata atbilstiba un

izvéles argumentdcija, saistiba ar kopveselumu u.tml.).

Empiriskie pétijumi (empiriska pétijuma metodika, tas atbilstiba, reprezentacija, datu

matematiska apstrade, pétijuma vides objekta, priekSmeta raksturojuma parskatamiba).
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Zinatniskais un praktiskais devums, ieteikumi un secinajumi.

Citi vertejumi un ieteikumi.

Sledziens. Pétijuma apjoms un kvalitate apliecina, ka ta autore/s ieguvusi/is magistra
IiTmenim un izveletajai studiju programmai atbilstoSu kompetenci. Tapéc iesaku darbu
A1ZStAVESANAL UN 1ETOSINU tevrrrrnernernrinrneresnecnrnesecnees pieskirt

izglitibas zinatnu magistra akadémisko gradu pedagogija.
profesionalo magistra gradu izglitibas zinatné un karjeras konsultanta kvalifikaciju

atstat atbilstoSo

Recenzents (amats, zin. nosaukums, grads, vards, uzvards)

Datums:
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Pétnieciska darba vertesanas Kriteriji

Vertejumi
Neatbilstoss Nepietiekoss Pietiekoss, atbilstoss Izcils
1. 2. 3. 4. 5.
Problémas formulejums
1.Formul&juma Formul&jums ir i Problema  jasecina  no ; Problémas formul&jums ir | Problémas formul&jums ir
skaidriba, daudznozimigs, neskaidrs, | nepilniga vai  neskaidra | viennozZimigs un taja ir precizs ;| viennozimigs un  formul&tas
saprotamiba. petijumam neatbilstoss. formul&juma. pétijuma merku apraksts. hipotézes ka nosacijums tas
parbaudei.

2.Problémas

Probléema nav nosaukta. Ta

Problémas atrisinasana butu

Probléemas atrisinaSana varétu

Problémas atrisinaSana varétu but

nozimiba. ir nenozimiga, neatrisindma | svariga tikai daziem | noder&t un buit svariga daudziem : svariga vairakumam zinatnieku un
vai triviala. specialistiem. zinatniekiem un specialistiem. specialistu.

3.Izveleta literatiira, | Nav atsau€u uz agrakiem : Nepilnigas atsauces uz : Teor€tiskais  pamatojums  ir | Teorétiskais pamatojums siki un

teorétiskais pamats. | darbiem  vai  tas  ir i citiem darbiem, cit€Sanas | gandriz pilnigs, izmantoti | pamatigi attelo petamas
nekorektas. vai interpretacijas klidas. galvenie literattiras avoti. problémas attistibu, izmantojot

ieprieksgjo petijumu rezultatus.

Metodes apraksts

4. Metozu izvéles | Ar S0 metodi (metodém) | Ar So metodi var m&ginat : Problémas atrisinagjums ar $o : Ar $o metodi (metozu kopu)
pamatotiba un | problému nevar atrisinat risinat problému vai arl i metodi (metozu  kopu) ir | probléma ir atrisinama.
piemerotiba. iesp&jams iegtt tikai dal€ju i iesp&jams, tome&r nedross.
problémas risinajumu.
5. Datu iztvéruma | Iztv€rums ir par mazu, ; [zvéle ir atbilstoSa, tacu : Rezultati ir parnesami ar | Rezultdti ir  parnesami  ar
izveles pamatotiba. | neatbilsto§s vai taja ir  rezultdti uz problému nav | ievérojamam  vai = nezinama | zinamam, mazam klidam vai ar1
saskatamas datu vakSanas | parnesami. apjoma kladam. ir aptverts viss pétijuma objekts.
procediras kltidas.
6.Atkartojamiba, P&tijums nav atkartojams. Kopuma pétijums ir | Petjums ir atkartojams arT | P&tjjums atkartojams Visos
atkartoSanas atkartojams,  tomér  ne : detalas, tacu nepiecieSami | stkumos, izmantojot darba
iesp&jamiba.* detalas. autora/u paskaidrojumi un | ietverto informaciju.
papildinformacija.
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Rezultatu attelojums

1. 2. 3. 4. 5.

7.Pilniba Bitiski rezultati nav ; Bitiski rezultati sniegti tikai i Butiskie  rezultati ir | Butiskie rezultati sniegti visos

paraditi vai ir nokluséti. | apkopojumos. att€loti,  dalgji  visos i stkumos.

stkumos, dalgji -
kopsavilkumos.

8.Saprotamiba Rezultati ir nepilnigi vai | Rezultatu izpraSanai | NepiecieSami sikaki { Viduvgjam  pétijjuma  jomas

miklaini un neizprotami. : nepiecieSamas IpaSas zinasanas ; paskaidrojumi. parstavim, pirmo reizi uzmanigi

un spéjas. un rupigi lasot, pétijuma rezultati
ir pilnigi saprotami.
9.Ieguldijums problémas | Nedod ieguldijumu ; Izmantojami ~ majieni  un : lesp&jams problémas : Tas ir problémas risinajums.
risinasana problémas risinasana. ieteikumi problémas | risinajums.
risinasanai.
Interpretacija

10.Precizitate Skaidri saskatamas i Ir atrodamas ar pétijuma i Maz iespgu kludities | [zmantotas precizitates parbaudes

kludas aprékinos, | metozu kopu saistitas kludas, | izmantojot So  metozu | un rezultati ir precizi un korekti.

parnesot uz problému, | kas ir nebiitiskas. kopu. Kludas nav

formulgjumos, izklasta saskatamas.

logika vai faktos.
11.Neprecizitates, rezultatu | Skaidri redzamas | Ir dazas neprecizitates | Neprecizitates nav ;| Izmantotas metodes satur
atspoguloSana un | rezultatu att€loSanas un | interpretgjot, taCu ne att€lojot : saskatamas. veiksmigus  pan€mienus, lai
interpretacija interpretacijas kludas. rezultatus. 1zvairitos no neprecizitatem.
12. Veértiba, noderigums un | Pétjjuma rezultati nav | lesp&jama ietekme uz daziem | lesp€jama ietekme wuz : lesp§jama ietekme uz visiem
ietekme wuz turpmakajiem | noderigi. nakamajiem darbiem $aja | daudziem turpmakajiem | turpmakajiem darbiem $aja joma.
pétijumiem joma. darbiem $aja joma.

Kriterijus izstradajusi Amerikas sociologu asociacija (ASA). Avots: Jirgen F. (1985). Methoden empirischer Sozialforschung. Opladen:
Westdeutscher Verlag GmbH, S. 396 - 399. No vacu valodas tulkojis Vilnis Tomsons.
*So kritériju nevar attiecinat uz, pieméram, unikalu gadfjumu pétijumiem, kuri vispar nav atkartojami.
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